
   Iris Gordon 
   
 
 

Business Coach 

• Coaching in Deutsch und Englisch 

 

Persönliche Daten 

• Geboren am 12. Mai 1951 in Hamburg  

 

Kernkompetenzen und Methoden 

• Ressourcen- und lösungsorientierter Ansatz 

• Hypno-systemische Konzeption in Beratung, Coaching und Teamentwicklung  

• Potenzialentfaltung von Individuen und Teams  

• Coaching in herausfordernden Führungs- und Entscheidungssituationen 

• Visionscoaching: Begleitung und Steuerung von visionären und kreativen Prozessen, Entwicklung 
von Zielszenarien für Einzelne und Teams 

• Gesundheitscoaching, Burn-out-Prophylaxe, Stressmanagement 

• Work-Life-Balancing, Anregen, Begleiten und Steuern von Sinnfindungsprozessen auf individueller 
und Unternehmensebene 

 

Praktische Erfahrungen 

• Studium Germanistik und Geschichte 

• Kulturmanagement / Konzipierung und Durchführung von Veranstaltungen 

• Praxis für Coaching seit 1999 (Hamburg) 

• Heilpraktikerin seit 1995 

• Konzipierung und Leitung von Seminaren und Fortbildungen zu Themen der 
Persönlichkeitsentwicklung / Coaching / Gesundheit 

• Frauenführungsseminare, Diversity-Konzeptionen 
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